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Comité Participativo para el Regreso Seguro
Septiembre 2021

Campana para la Obtencion de Fondos
para Equipamiento Tecnologico y Sanitario
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¢Qué es el Programa Especial para el
Regreso a Actividades Presenciales (PERAP)?

Es una iniciativa promovida por las autoridades Educativas y
de Salud para que las instituciones educativas cuenten con los
planes y estrategias correctas para cumplir con los
requerimientos de atencion a estudiantes, docentes vy
comunidad en general.

Se divide en 4 Protocolos:

1. De Salud

2. Academico

3. Administrativo y Servicios Educativos
4. Atencion Psicopedagogica
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Protocolo Académico

Modelo Hibrido

El principal reto en el rubro de imparticion de clases se
encuentra en la implementacion del Modelo Hibrido, el cual
implica Clases Presenciales y Virtuales de manera simultanea.
Otras caracteristicas son:

Colocacion de mesabancos o sillas a 1.5 metros de distancia
Clases presenciales y en linea simultaneas

Docentes presenciales o en linea

Asistencia parcial de alumnos

Filtro sanitario en cada salon
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Protocolo Académico

Modelo Hibrido

Ejemplo de distribucion de un salon de clases:
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El docente estara
transmitiendo la clase via
internet, combinando con el
trabajo con alumnos
presenciales.
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Protocolo Académico

Requisitos para la implementacion
del Modelo Hibrido

Para ofrecer clases presenciales y virtuales simultaneas,
debemos de contar con:

« Switch de 48 salidas

« Cable Clase 6 en todos los salones (Total de salones 22 —
Mexicali y Tijuana)

* |Instalacion oculta

* Proyectores de 2000 lumens en cada salon

« Bocinas para salones al aire libre
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Protocolo Académico

Monto de inversion estimado para
el Modelo Hibrido

Aun estamos en proceso de definicion de proveedores, sin
embargo, la meta estimada hasta el momento es de:

$120,000.00 pesos

Que sera destinado al pago de los premios de la rifa, impresion
de boletos, compra de material, equipo y mano de obra para
las obras necesarias para los planteles de Mexicali y Tijuana.

El plantel Mexicali absorbe el 80% de los costos estimados
hasta el momento.
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Protocolo de Salud

Equipamiento sanitario

Existen otros rubros dentro del PERAP, los cuales tambien
necesitan Fondos, los cuales seran atendidos parcialmente por
lo recaudado en esta Campana.

Hablamos de:

« Dispensadores automaticos en pasillos y areas comunes
« Automatizacion de filtro principal

« Filtro sanitario en cada salon

* Protectores de acrilico para el docente en cada salon
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Ficha técnica

- FECHA DE INICIO DE LA CAMPANA: 28 de junio

- FECHA DE LA RIFA (CIERRE): Sabado 28 de agosto del 2021 a las 18:00 horas*

- MONTOS DE APORTACION: 50, 100 y 150 pesos**

« PREMIOS: 1 Pantalla Samsung Smart 557", 1 Laptop HP 245 G7, 1 Consola PS4, 1
Consola Xbox One S 1 TB, 1 tableta Lenovo Yoga Tab 3. TOTAL DE PREMIOS: 5

- COMITE DE PROMOCION DEL EVENTO: Profesores: Cindy Lizarraga, Luis Gaxiola,

Juan Teran, Adriana Uscanga, Dayna Santos, Edgardo Castro y Carlos Alberto

Covarrubias. Alumnos: Daniel Aguirre (BISE), Blanca Ogas (licenciatura ejecutivo),

Miguel Apodaca (licenciatura vespertino), Airam Urzua (licenciatura matutino).

Administrativos: Brayham Contreras, Carlos Lopez, Ricardo Castro y Metzly Casillas.
« CUENTA DE BANCO PARA DONATIVOS: 092012530015 BANREGIO

* Los donativos continuaran aceptandose aun después de la rifa y sin entrega de boletos.
** Montos superiores a 150 pesos seran aceptados, esta cifra aplicara para calcular el nUmero de boletos o carteras
deberéan ser entregadas al donador.
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Ventajas y beneficios para alumnos:

a) Contar con el equipamiento necesario para el Regreso Seguro
b) Liberacion de horas de Servicio Social (4 carteras = 480 horas de Servicio Social)
— El alumno se compromete a entregar el valor total de las carteras solicitadas. NO HAY DEVOLUCION

c) Obtencion de Créditos Extracurriculares (1 cartera = 3 créditos extracurriculares)
— El alumno se compromete a entregar el valor total de las carteras solicitadas NO HAY DEVOLUCION
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iAdemas de estos beneficios sabemos que tu compromiso y la
confianza que has depositado en nosotros, sera el combustible
para alcanzar y rebasar las metas!

iGRACIAS!



